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Duurzaamheid en maatschappelijk verantwoord ondernemen staan tegenwoordig vol in de schijnwerpers en 
verdienen ook alle aandacht. Toch worstelen veel bedrijven nog met de specifieke betekenis voor hun bedrijf en de 
vertaling naar alle aspecten van de bedrijfsvoering.

De groei van de wereldbevolking, uitputting van natuurlijke hulpbronnen, klimaatverandering en diverse andere 
factoren tonen aan dat wij ons op een pad begeven dat niet duurzaam is. Het heeft er dan ook alle schijn van dat als wij 
er niet in slagen onze consumptie- en productiepatronen te veranderen de toekomst er verre van rooskleurig uitziet.

Bedrijven staan hierbij niet aan de zijlijn. De ontwikkelingen leiden tot concrete kansen en bedreigingen. De 
grondstoffen waarmee ze produceren worden schaarser en gaan meer kosten. De druk op infrastructuur en 
natuurlijke systemen zal toenemen als gevolg van onze behoefte aan economische groei en welvaart. Supply 
chains worden beïnvloed door de resultaten van een opwarmend klimaat. En een toename van aan duurzaamheid 
gerelateerde wet- en regelgeving valt te verwachten. Daarnaast zijn de verwachtingen van consumenten en inves­
teerders aan het veranderen. De kansen in de toekomst zullen liggen op het snijvlak van oplossingen voor mens en 
milieu en een gezonde bottom line en aandeelhouderswaarde. Zo worden risico’s omgezet in kansen.

Gedreven door de kansen die ze zien of de risico’s van bijvoorbeeld dreigende wetgeving zetten veel bedrijven in 
op maatschappelijk verantwoord ondernemen. De automobielsector is daarvan een goed voorbeeld: de autofabri­
kanten hebben eigenlijk in een jaar of vijf het roer omgegooid naar efficiency en zuinigheid. Wellicht nog geholpen 
door het economische klimaat, waardoor de consument ook op zoek is naar zuiniger auto’s voor de belastingvrije 
subsidie. In de voedingsmiddelenindustrie wordt een dergelijke beweging ook zichtbaar met de focus op verant­
woorde supply chains in bijvoorbeeld chocoladeproducten.

In alle sectoren is IT een niet meer weg te denken element van de bedrijfsvoering. De beweging naar maatschappe­
lijk verantwoord ondernemen wordt daar dan ook steeds meer zichtbaar. Ruwweg kunnen we daarin twee aspec­
ten onderscheiden:

•• Duurzaamheid van IT, waarbij vooral gekeken wordt naar de footprint van IT zelf. Zo bevindt het nieuwe data­
center van Facebook zich vlak bij de Noordpool bij de Zweedse plaats Luleå om onder andere te besparen op koeling. 
Dichter bij huis is afgelopen jaar een convenant getekend door een aantal Nederlandse CIO’s om te streven naar 
grotere energie-efficiency. In de huidige tendens naar uitbesteding en cloud computing kan dit een verdere ver­
groening van de serviceproviders gaan afdwingen.
•• Duurzaamheid door IT, met andere woorden, IT zo inzetten dat organisaties efficiënter gaan werken en zo zorgen 

voor minder energieverbruik en CO2-emissies. Deze efficiëntieslag wordt ook breder in de samenleving opgezocht. 
Voorbeelden hiervan zijn ‘intelligente’ elektriciteitsnetwerken, waarbij decentraal opgewekte energie eenvoudig 
kan worden verrekend tussen burgers.

Kortom, er bestaan voldoende mogelijkheden voor IT om een rol te spelen in de uitdagingen waar wij als samen­
leving steeds concreter mee worden geconfronteerd. Succesverhalen zullen daarom zeker niet uitblijven en de 
verduurzaming verder versnellen. Daarbij kunnen IT-auditors en -adviseurs samen met de sustainabilityspecialis­
ten een uitstekende rol vervullen.

Wij wensen u veel leesplezier en stof tot nadenken toe met de geselecteerde artikelen. Tevens nodigen wij u uit, 
mocht u dat willen, met de auteurs van de verschillende artikelen in contact te treden als u verder over een onder­
werp van gedachten wilt wisselen.
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Abonnementen
• �� 125,00 per jaar excl. btw  

(� 132,50 incl. btw).

• �Losse nummers: 
� 31,25 excl. btw (� 33,13 incl. btw).

• �Studentenabonnement: 
� 62,60 per jaar excl. btw  
(� 66,25 incl. btw).

Abonnementen kunnen schrif­
telijk tot uiterlijk twee maanden 
voor de aanvang van een nieuw 
abonnementsjaar worden opgezegd. 
Bij niet tijdige opzegging wordt het 
abonnement automatisch met een 
jaar verlengd.
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Aweg 4/1
9718 cs Groningen
Fax: (050) 318 20 26
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Adreswijzigingen – ook tijdelijke – 
moeten minstens 8 weken voor de 
verschijningsdatum bekend zijn.

Fotoverantwoording
Herkomst van de opgenomen foto’s: 
www.sxc.hu

Fotografen:
groble (cover, p. 1, 2)
dfu (p. 3)
timobalk (p. 9)
scottsnyde (p. 14)
pdsimao (p. 19)
marcio (p. 28)
getr0 (p. 34)


